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Chères Adhérentes, Chers Adhérents,  
 

Pour beaucoup, les vacances sont terminées et ils faut maintenant retrouver le rythme 

 du quotidien, avec tout ce qui le compose. Il en est ainsi pour le comité du CFBA. Ce  

dernier s'est réuni le 18/08 dernier, et vous trouverez ci-après l'intégralité du PV. 

Pour la NE 2013, il n'y aura pas de sélectif, mais une autre organisation permettant  

encore plus de fluidité dans les jugements. Ce système devrait nous permettre de "digérer" au moins le même 

nombre de concurrents, que pour l'édition 2012. Tout sur cette manifestation vous sera précisé fin 

septembre/début Octobre, dans la revue L'Austra-lien N° 54. Bonne lecture et à bientôt 

Jean-Marie BLUSSEAU-BOURCIER 

Président du CFBA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Charte d'Elevage 
La CTE vient de proposer au Comité le 

texte de la Charte d'Elevage  du CFBA.  

Ce texte, réaménagé par le Comité, 

sera publié dans la revue 54. La 

version définitive sera applicable dès 

le 1er janvier 2013. 

 
Siège social  

La Haute Bobinière 
85410 Thouarsais Bouildroux 

Site Internet :  
http://www.club-berger-australien.org 

Association loi du 1er juillet 1901  
Modifiée et déclarée sous le N° 

W812001320 
Affiliée à la S.C.C. depuis le 17/01/2007. 

 

Juges 2012 
• Monsieur Patrick AUFROY a passé l'examen de la SCC, fin avril, avec 

succès. Il est donc admis à faire ses assessorats pour la race. 

• Madame Christine BLUSSEAU-BOURCIER a été nommée Juge Stagiaire 

de la SCC, début juillet. 

• Monsieur Salvatore GIANNONE sur proposition du CFBA est nommé 

juge Formateur. 

• Madame Isabelle HEBERT est candidate pour devenir juge SCC pour la 

race. Elle suivra donc la formation club ,puis l' examen club. Au vu de 

la note obtenue, elle sera proposée pour le prochain stage de la SCC. 

Depuis début juillet, la société CEDIA refuse de prendre en compte les engagements de nos Aussies, en classe 

travail. Le président du CFBA a donc contacté la SCC, à l'origine de ces modifications. Voici un extrait de la réponse. 
Monsieur le Président, 
.../...Vous savez qu'une race ne peut être inscrite en classe travail en expo à CACIB que si elle est "soumise au 
travail" au niveau de la FCI et vous savez donc que ce n'est pas le cas du Berger Australien...En CACS, les races 
qui ne sont pas dans la liste FCI peuvent bénéficier de cette classe travail si elles ont obtenu le "mordant" en France 
après avis de la CUNCBG et sur décision du Comité de la SCC ( à la condition que les épreuves de "mordant sportif" 
soient intégrées à la grille de cotation des géniteurs...)...Pour les races qui ne souhaitent pas pratiquer le 
"mordant "  mais qui souhaitent obtenir l'inscription en classe travail, il est donc aussi nécessaire que des épreuves 
d'utilisation dans d'autres disciplines (olfactives par exemple) soient indexées dans la grille de cotation, puisque 
cette classe travail est censée mettre en valeur des chiens participants à des épreuves de SELECTION  par le 
biais des diverses disciplines (pistage français, pistage FCI, recherche utilitaire, sauvetage, troupeau...)Les chiens 
ayant obtenu un BREVET dans l'une de ces disciplines pourraient donc, dans les conditions précitées, être inscrits 
dans cette classe travail.... 
Pour répondre aux autres questions, .../...La SCC a certainement été un peu vite en acceptant les Bergers 
Australiens en classe travail au CGA...Nous sommes justement en train de normaliser tous ces protocoles afin de 
les rendre conformes aux règles générales requises...Pour répondre à votre dernière question: La SCC délivre 
effectivement des carnets de travail à tous les chiens  par exemple pour certaines disciplines olfactives (mais pas 
pour les disciplines incluant du "mordant"), quelles que soit la race et même à un premier chien non inscrit à un L.O. 
Cela n'implique nullement que demain un Cavalier King Charles ayant obtenu, comme ce fut le cas, un Brevet de 
Pistage Français puisse s'inscrire en classe travail en expo nationale...Je le confirme, il faut souscrire aux règles 
concernant la GRILLE DE COTATION (dans laquelle vous avez peut être, au niveau de votre asso, déjà intégré ces 
épreuves évoquées ci-dessus...??) 
Je reste à votre disposition pour toute information complémentaire...Bien cordialement. 

Daniel SCHWARTZ 
Vice Président de la Société Centrale Canine 

 

Le Président du CFBA a fait donc une demande pour q ue les choses soient rétablies, la nouvelle grille 
prenant en considération les brevets et autres réco mpenses "Travail" 

Grille de cotation 
La nouvelle grille sera applicable dès 

le 1er janvier 2013. 
Le Berger Australien et la classe Travail: 



 

Ouverture de la réunion à 10 heures sous la présidence de 
Jean Marie BLUSSEAU-BOURCIER 
Membres du Comité participants : 
Présents : Mmes AVOCAT, BOFARULL, CASTEL-DUGENET, 
HEBERT, KERVELLEC, RUIZ, THOMANN 
Messieurs BLUSSEAU-BOURCIER, GELSO  
Absent : M. VERMOREL 
 
� 1) Commission Technique d’Utilisation 
*Nouvelle organisation : 1 seule équipe regroupant les 
membres des diverses disciplines sous la responsabilité de 
Raphaëlle RUIZ au lieu des 4 sous commissions existantes. 
*NUT 2012 : le championnat d’agility est complet. 
*Rubrique Utilisation sur le site : de nouvelles rubriques ont été 
crées pour présenter les équipes qui nous représentent en 
disciplines de travail & sportives. Travail en cours. 
*Classe Travail : actuellement la race n’est pas soumise au 
travail au niveau de la FCI. Le club de race peut, en interne, 
mettre des classes travail en NE ou RE. Comme la grille de 
cotation inclus maintenant une option travail, le CFBA 
demandera à la SCC, dès la semaine prochaine, l’autorisation 
d’engager un Berger Australien en classe Travail dans tous les 
CACS de France. 
*Site de la NUT 2013 : peut être le site d’Avallon ? Le problème 
du troupeau serait résolu par l’organisation d’un concours type 
Stockdog plutôt qu’Inter Races. 
*Test de Sociabilité (TS) : l’âge minimum est fixé à 12 mois à 
partir du 1er janvier 2013, dans la mesure où la grille de cotation 
n’inclut plus les qualificatifs obtenus en classe Jeune. Il est 
donc plus opportun d’attendre 12 mois pour voir le caractère 
plus affirmé du chien.  
� 2) Commission Technique d’Elevage 
*Nombre de chiens excellents « classés » pour les cotations :  
-en RE comme en SPE : les 4 premiers chiens excellents. 
-pas de « classés » en NE & Chpt, conformément à la grille de 
cotation. 
Seuls les chiens classés seront récompensés à partir du 1er 
janvier. 
*Nouveau membre : intégration de Mle Olivia LESEIGNEUR à 
la CTE. 
*Présentation de la charte d’élevage : lecture d’une mouture de 
la charte qui sera publiée dans l’Aussie-News rapidement pour 
information. Elle sera susceptible d’être modifiée en fin d’année 
pour mise en application au 1er janvier 2013. 
*Classe neutrée : il est demandé une classe « neutrée » 
(chiens castrés & chiennes stérilisées) à la NE. Le comité n’en 
voit pas l’intérêt & refuse à l’unanimité. 
� 3) Commission finances  
*Point finances : la trésorière nous fait un point sur les liquidités 
à ce jour & les adhésions / réadhésions. 
*Rappel sur le mode de paiement des factures : aucun 
remboursement n’est fait sans note de frais. Cette dernière va 
être revue afin de mentionner s’il s’agit de frais à payer ou déjà 
réglés. 
*Boutique : 2 500 € de produits achetés. La boutique se lance 
doucement avec des projets en cours.  
*Transfert des adhésions : depuis le 1er juillet, l’ensemble des 
adhésions arrive chez Isabelle AVOCAT. 
� 4) Commission Délégations 
*Spéciales 2013 à ce jour : voir PJ 
*RE 2013 à ce jour : voir PJ 
Projet d’organisation des RE : RE 1 année / 2 alternativement 
sur 2 délégations soit 8 RE / an. 
*Choix des flots : commande au même endroit que l’année 
dernière. 
� 5) Commission Nationale d’Elevage 
*Sélectifs : pas de sélectifs pour 2013. 
*NE 2013 : jury pressenti : 
-Mâles Inter, Ouverte, Champion, Honneur, Travail : Mme Joni 
JOHNSON juge AKC/ASCA (USA). 
-Femelles Inter, Ouverte, Champion, Honneur, Travail : M. 
Guido SCHAFER juge FCI (D). 

-Classes Jeune, Vétéran & 1er pas : Mme Sylvie DESSERNE 
juge SCC. 
-Classes Baby & Puppy : Mme Christine BLUSSEAU-
BOURCIER juge SCC. 
Présentation de l’organisation générale & répartition des rôles 
de chaque membre du comité pour cette organisation. 
*AG 2013 : samedi 4 mai à 19 h 15 dans le hall de l’expo. 
� 6) Commission expos 
*Présentation & approbation du règlement des jugements 
parallèles : approuvé à l’unanimité. 
*Propositions de juges stagiaires & formateurs : Mme 
BLUSSEAU-BOURCIER & M. GIANNONE, approuvés à 
l’unanimité. 
*Tenue des exposants : suite à différentes remarques de juges 
& d’exposants, une tenue correcte & descente est demandée 
pour la présentation des chiens en expos.  
� 7) Rôles & responsabilités au sein du comité 
Le président rappelle le devoir de discrétion de tous les 
représentants du club. 
� 8) Divers 
*Suite à l’incident constaté à la NE 2012 concernant la mise 
bas d’une chienne Berger Allemand, cette personne était 
convoqué ce jour. Elle nous a adressé un mail & précisé qu’elle 
ne se présenterait pas à cette convocation. Le comité vérifie les 
informations données & prendra position avant fin septembre. 
*Un élevage titulaire d’affixe ne respecte pas la législation vis-
à-vis de l’élevage. Une action sera engagée auprès de la SCC. 
 
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée par le 
Président à 17 heures 50. 
 
Le Président                                                            La Secrétaire                                                                                                  
Jean-Marie BLUSSEAU-BOURCIER                 Raphaëlle RUIZ 
       

Réunion de Comité : Tours, le 18/08/2012 

 Titres homologués pour les Chiens 
du CLUB FRANCAIS DES BERGERS 
AUSTRALIENS 

CONFORMITE AU STANDARD  

COFFEE-BERRY DES CHEMINS CATHARES  
Homologué le 10/05/2012 
Femelle LOF 1 B.AUS. 11 859/2 100 à Mme WALLOIS MATHILDE 

FABULOUS FISTON DES DOLMENS D'AN ARVOR 
Homologué le 13/08/2012 
Mâle LOF 1 B.AUS. 23 128/3 290 à Mlle TILLY ANNE-EMILIE 

CHAMPION INTERNATIONAL BEAUTE  

CODY BLUE DU CHEMIN DE LA LUNE AUX REVES 
Homologué le 19/06/2012 
Mâle LOF 1 B.AUS. 11 704/1 845 à Mme GOMES FILIPE SANDRA 

1846 18743720

3,35 3,406,75

TOTAL >

Moyenne >

Nombre de portées > 551

Gestation moyenne > 60

345Nombre de portées avecAffixe  >

Mâles     Femelles

CFBA JMBB
Texte tapé à la machine
STATISTIQUES naissances DU 01/01/2012 au 31/07/2012

CFBA JMBB
Texte tapé à la machine
Naissances




